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पोत परिवहन मंत्रालय 
( दीपस्तंभ और दीपपोत महानिदेशालय ) 

___ अधिसूचना 

नौएडा , 26 जुलाई, 2013 
सा . का.नि . 518( अ). राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पोत परिवहन 
मंत्रालय , दीपस्तंभ और दीपपोत महानिदेशालय में जलयान यातायात सेवा प्रबंधक और जलयान यातायात सेवा पर्यवेक्षक के परिचालन पदों पर भर्ती 
की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ.---- (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम पोत परिवहन मंत्रालय , दीपस्तंभ और दीपपोत महानिदेशालय , ( समूह 
क पद ), भर्ती नियम , 2013 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना. ये नियम , इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ (1 ) में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद संख्या , वर्गीकरण , वेतन बैंड और ग्रेड वेतन या वेतनमान. -- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतन बैंड और 
ग्रेड वेतन या वेतनमान वें होंगे, जो उक्त अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , आयु - सीमा , अन्य अर्हताएं आदि. --उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु- सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित 
अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ (5 ) से स्तंभ ( 13 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरर्हता. — वह व्यक्ति , 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या विवाह की संविदा की है या . . 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, या विवाह की संविदा की है उक्त 
किसी भी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : . 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति . — जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो 
कारण हैं , उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति.---इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण , आयु- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और 
अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
3341 GI/2013 

(1 ) 


अनुसूची 


पद 
का 
नाम 


पदसख्या 


वर्गीकरण 
. 


| 
वेतन 
बैंड 
और 
ग्रेड 
| 
चयन 
या 
अचयन 
| 
सीधे 
भर्ती 
किए 
| 
सीधे 
भर्ती 
किए 
| 
सीधे 
भर्ती 
किए 
परिवीक्षा 
की 
अवधि 
, 
। 
वेतन 
/ 
वेतनमान 
| 
पद 

जाने 
वाले 
| 
जाने 
वाले 
| 
जाने 
वाले 
। 
यदि 
कोई 
हो 
। 
व्यक्तियों 
के 
लिए 
| 
व्यक्तियों 
के 
लिए 
व्यक्तियों 
के 
लिए 
आयु 
सीमा 
अपेक्षितः 
शैक्षिक 
| 
विहित 
आयु 
और 
| 
और 
अन्य 
अर्हताएं 
। 
शैक्षिक 
अर्हताएं 

प्रोन्नत 
व्यक्तियों 
की 
दशा 
में 
लागू होंगीयानहीं 


. 


( 
3 
) 


( 
6 
) 


चयन 


लागू 
नहीं 
होता 


लागू 
नहीं 
होता 


लागू 
नहीं 
होता 


लागू 
नहीं 
होता 


1.जलयानयातायातसेवा 
101 
( 
2013 
) 
* प्रबंधक 

* 
कार्यभार 
के 
आधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 
जा सकताहै। 


साधारण 
वेतन 
बैंड 
- 
4 

केन्द्रीय 
सेवा 
समूह 
| 
37400 
- 
67000 
₹ 
| 

क 

, 
राजपत्रित 
, 
| 
ग्रेड 
वेतन 
8700 
₹ |अननुसचिवीय 
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भर्तीकीपद्धति:भर्तीसीधेप्रोन्नतियाप्रतिनियुक्तियाआमेलनद्वाराभर्तीकीदशामेंवेश्रेणियांजिनसेप्रोन्नतियाप्रतिनियुक्तियाआमेलन.यदिविभागीयप्रोन्नतिसमितिहैतो |भर्तीकरनेमेंकिन होगीयाप्रोन्नतिद्वारायाकियाजाएगा 

उसकीसंरचना 

परिस्थितियोंमें प्रतिनियुक्तियाआमेलनद्वारा 

संघ 
लोक 
सेवा तथाविभिन्नपद्धतियोंद्वारा 

आयोगसेपरामर्श भरीजानेवालीरिक्तियोंकी 

कियाजाएगा। 
प्रतिशतता (10) 

(13) प्रोन्नतिद्वाराजिसकेनहो|प्रोन्नति: 

समूह क ,विभागीयप्रोन्नतिसमिति|किसीअधिकारीकी 
सकने 
पर 
प्रतिनियुक्ति 
द्वारा 
| 
वेतन 
बैंड 
– 
3 
, 
15600 
– 
39100 
₹ 
+ 
ग्रेड 
वेतन 
7600 
₹ 
में 
ऐसे 
जलयान 
यातायात 
सेवा 
पर्यवेक्षक 
जिन्होंने 
पाँच 
वर्ष 
नियमित 
( 
प्रोन्नति 
के 
लिए 
) 
जो 
निम्नलिखित 
से 
| 
प्रतिनयुिक्ति 
पर 
( 
जिसके 
अंतर्गत 
अल्पकालिक 
| 
सेवा 
की 
है 
। 

मिलकर 
बनेगी 
: 

.|नियुक्तिकरतेसमय संविदाभीहै) टिप्पण1.-वेतनबैंड-3,15600-39100₹+ग्रेडवेतन7600₹मेंऐसेजलयानयातायातसेवापर्यवेक्षककोजलयान 

(जिसकेअंतर्गत यातायातसेवाप्रबंधककेपदपरप्रोन्नतिकेलिएपात्रहोनेकेलिएइंटरनेशनलएशोसिएशनऑफमेरीनएड्सटूनेवीगेशन 

|1.अध्यक्षयासदस्य,संघलोकसेवा। 

अल्पकालिकसंविदा एंडलाइटहाउसआथॉरिटीआईएएलएV103/4एकसप्ताहकेप्रशिक्षकप्रशिक्षणमेंहिस्सालेनाहोगाऔरसफलतापूर्वकआयोग 

|भीहै)संघलोक उत्तीर्णकरनाहोगा। 

अध्यक्ष 
; 
| 
सेवा 
आयोग 
से 

परामर्शकरना 
टिप्पण 
2 
- 
जहाँ 
ऐसे 
कनिष्ठ 
व्यक्तियों 
के 
संबंध 
में 
, 
जिन्होंने 
अपनी 
अर्हक 
या 
पात्रता 
सेवा 
पूरी 
कर 
ली 
है 
, 
प्रोन्नति 
के 
लिए 

आवश्यकहै। विचारकियाजारहाहोवहांउनसेज्येष्ठव्यकितयोंकेसंबंधमेंभीविचारकियाजाएगापरन्तुयहतबजबकिउनकेद्वारा 

|2.संयुक्तसचिव(नौo),भारतसरकार, कीगईऐसीअर्हकयापात्रतासेवा,अपेक्षितअर्हकयापात्रतासेवाकेआधेसेअधिकसेयादोवर्षसे,इनमेंसेजोभीकम|पोतपरिवहनमंत्रालय हो,कमनहोऔर 
उन्होंनेअपनेऐसेकनिष्ठ 
व्यक्तियोंसहित, 
जिन्होंनेऐसी 
अर्हकया 
पात्रतासेवा 
पहलेहीपूरीकरहै, 

-सदस्य अगलीउच्चतरश्रेणीमेंप्रोन्नतिकेलिएअपनीपरिवीक्षाकीअवधिसफलतापूर्वककरलीहो। 

3.महानिदेशक,दीपस्तंभऔरदीपपोत 
टिप्पणी 
3 
- 
प्रोन्नति 
के 
लिए 
न्यूनतम 
अर्हक 
सेवा 
की 
संगणना 
करने 
के 
प्रयोजन 
के 
लिए 
किसी 
अधिकारी 
द्वारा 
01 
जनवरी 
, 
महानिदेशालय 

-सदस्य 2006सेपहले,उसतारीखसेजिससेछठेकेन्द्रीयवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितपुनरीक्षितवेतनसंरचनाका विस्तारकियागयाहै,नियमितआधारपरकीगईसेवाकोवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितविस्तारिततत्स्थानीग्रेड 
वेतन 
या 
वेतनमान 
पर 
की 
गई 
सेवा 
समझी 
जाएगी 
। 


भारत का राजपत्र : अंसाधारण 


। 


। 


. ............ 


प्रतिनियुक्ति(जिसकेअंतर्गतअल्पकालिकसंविदाभीहै) केन्द्रीयसरकारयाराज्यसरकार/विश्वविद्यालययामान्यताप्राप्तअनुसंधानसंस्थानयापब्लिकसैक्टरउपक्रमयास्वायत |निकाययाअधीनस्थकार्यालयोंकेअधीनऐसेअधिकारी. (क)(1)जोमूलकाडरयाविभागमेंनियमितआधारपरसदृशपदधारणकिएहुएहैं,या 

(11)जिन्होंनेमूलकाडरयाविभागमेंवेतनबैंड-3,15600–39100₹+ग्रेडवेतन7600₹मेंनियमितआधारपर नियुक्तिकेपश्चातउसश्रेणीमेंपाँचवर्षनियमितसेवाकीहै:और (ख)जिनकेपासनिम्नलिखितअर्हताएंहैं- 

आवश्यक:(1)मास्टर(विदेशजानेवाले)केरूपमेंसक्षमताप्रमाणपत्रधारक। (11)समुद्रसेवामेंपाँचवर्षकाअनुभवजिसमेंसेविदेशगामीपोतोंमेंकमांडकाएकवर्षकाअनुभव।। (समुद्रसेवासेकिसीव्यक्तिद्वाराकियागयाकार्यअभिप्रेतहैजोवाणिज्यपोतपरिवहनअधिनियम,1958केअधीन परिभाषितघरेलूव्यापारयाविदेशगामीपोतोंमेंदोनोंमेंसेकोईएकपरसमुचितसेवोन्मुक्तिकाचालूप्रमाणपत्रधारणकिए 


। 


वांछनीय:पत्तनमेंअनुज्ञत्नचालककेरूपमेंकार्यकरनेकातीनवर्षकाअनुभव। टिप्पण1.-पोषकप्रवर्गकेऐसेविभागीयअधिकारी,जोप्रोन्नतिकीसीधीपंक्तिमेंहैं,प्रतिनियुक्तिपरनियुक्तिके लिएविचारकिएजानेकेपात्रनहींहोंगे।इसीप्रकारप्रतिनुियक्तव्यक्तिप्रोन्नतिद्वारानियुक्तिकेलिएविचारकिए जानेकेपात्रनहींहोंगे। टिप्पण.2.-प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअंतर्गतकेन्द्रीयसरकारकेउसीयाकिसीअन्यसंगठन/विभागमें इसनियुक्तिसेठीकपहलेधारितकिसीअन्यकाडरबाह्यपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिहैसाधारणतयापाँचवर्ष सेअधिकनहींहोगी। टिप्पण3:-प्रतिनियुक्तिद्वारानियुक्तिकेलिएअधिकतमआयु-सीमाआवेदनप्राप्तकरनेकीअंतिमतारीखको |56वर्षसेअधिकनहींहोगी। टिप्पण4:-प्रतिनियुक्तिकेआधारपरनियुक्तिकेप्रयोजनकेलिएकिसीअधिकारीद्वारा01जनवरी,2006से पहले(उसतारीखसेजिससेछठेकेन्द्रीयवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितपुनरीक्षितवेतनसंरचनाका विस्तारकियागयाहै)नियमितआधारपरकीगईसेवाको,सिवायउसदशाकेजहाँएकसेअधिकपूर्व-. पुनरीक्षितवेतनमानकासाधारणग्रेडवेतनयावेतनमानसहितएकश्रेणीमेंविलयहोगयाहैऔरवहाँयहलाभ केवलउसपद(उनपदों)परविस्तारितहोगाजिसकेलिएग्रेडवेतनयावेतनमानबिनाकिसीउन्नयनकासाधारण प्रतिस्थापनग्रेडहैउक्तवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितविस्तारिततत्स्थानीग्रेडवेतनयावेतनमानपर. कीगईसेवासमझीजाएगी। 
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VI 


(2)6(4)(5)| 2.04(2013)*साधारणवेतनबैंड-3|लागू|आयु50वर्षसेअधिकनहीं। 

आवश्यक: जलयान|*कार्यभारके।केन्द्रीयसेवा|15600-|नहीं 

|()मास्टरनियरकोस्टलवेसल(एन.सी.वी)केरूपमेंसक्षमताप्रमाणपत्रधारक। 

टिप्पण1:-केन्द्रीयसरकारद्वारासमय यातायात|आधारपरसमूह क ,|39100₹+|होता।। 

समयपरजारीकिएगएअनुदेशोंयाआदेशों(1)समुद्रसेवामेंपांचवर्षकाअनुभवजिसमेंसेनियरकोस्टलवेसल(एन.सी.वी)केचीफआफिसरके 
सेवा 
परिवर्तन 
किया|राजपत्रित,ग्रेडवेतन 

के 
अनुसार 
सरकारी 
सेवकों 
के 
लिए 
पाँच 
वर्ष 
| 
रूप 
में 
एक 
वर्ष 
का 
अनुभव 
। 
पर्यवेक्षक 
| 
जा 
सकता 
है 
। 
| 
अननुसचिवीय 
| 
7600 
₹ 

तकशिथिलकीजासकतीहै। 

(11)समुद्रसेवामेंपाँचवर्षकाअनुभवजिसमेंसेविदेशगामीपोतोंमेंकमांडकाएकवर्षअनुभव। टिप्पणं2-आयु–सीमाअवधारितकरनेके|(समुद्रसेवासेकिसीव्यक्तिद्वाराकियागयाकार्यअभिप्रेतहैजोवाणिज्यपोतपरिवहनअधिनियम,1958 लिएनिर्णायकतारीखभारतमेंअभ्यर्थियोंसे|केअधीनपरिभाषितघरेलूव्यापारयाविदेशगामीपोतोंमेंदोनोंमेंसेकोईएकपरसमुचितसेवान्मुक्तिका आवेदनप्राप्तकरनेकेलिएनियतकीगई।चालूप्रमाणपत्रधारणकिएहुएहै)। अंतिमतारीखहोगी।(नकिवहअंतिम तारीखजोअसम,मेघालय,अरूणाचलप्रदेश, 

टिप्पण1.-अर्हताएं,अन्यथासुअर्जितअभ्यर्थियोंकीदशामेंउनकारणोंकेलिएजोलेखबद्धकिएजाएं मिजोरम,मणिपुर,नागालैंड,त्रिपुरा,सिक्किम, 

।संघलोकसेवाआयोगकेविवेकानुसारशिथिलकीजासकतीहैं। जम्मू-कश्मीरराज्यकेलद्दाखखंड, 

|टिप्पण2-अनुभवसंबंधीअर्हता(अर्हताए)संघलोकसेवाआयोगकेविवेकानुसारअनुसूचितजातियोंया 

जिलहिमाचलप्रदेशकेलाहौलऔरस्पीतिजिले 

के 

मामामेंशिशिलकीनामा 

अनुसूचितजनजातियोंकेअभ्यर्थियोंकीदशामेंतबशिथिलकीजासकतीहैजबचयनकेकिसीप्रकम तथाचबाजलकपागाउपखड,अदमानआर|परसंघलोकसेवाआयोगकीयहरायहैकिउनकेलिएआरक्षितरिक्तियोंकोभरनेकेलिएअपेक्षित 
निकोबार 
द्वीप 
तथा 
लक्षद्वीप 
के 
अभ्याथया 
क 
। 
अनभव 
रखने 
वाले 
उन 
समदायों 
के 
अभ्यर्थियों 
के 
पर्याप्त 
संख्या 
में 
उपलब्ध 
होने 
की 
संभावना 
नहीं 
है 
। लिएविहितकीगईहै)। 

वांछनीय: (1)पत्तनमेंअनुज्ञत्नचालककेरूपमेंकार्यकरनेकातीनवर्षकाअनुभव।। (11)इंटरनेशनलएसोशिएसनऑफमेरीनएड्सटूनेवीगेशनएंडलाइटहाउसआथॉरिटी(आईएएलए) 

ट्रेनिंगमोड्यूलv-103/1,v-103/2औरv-103/3पूराकियाहो। |(11)जलयानयातायातसेवाप्रणालीकेप्रचालनकाअनुभवहो। 
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(12) 


नहीं 


है) 


(10) सीधेभर्तीकिएसीधीभर्तीद्वारा|प्रतिनियुक्ति(जिसकेअंतर्गतअल्पकालिकसंविदाभीहै) 

पुष्टिकेसंबंधमेंविचारकरने|किसीअधिकारीकीसीधी जानेवाले|जिसकेनहोसकने! 

केन्द्रीयसरकारयाराज्यसरकार/विश्वविद्यालययामान्यताप्राप्तअनुसंधानसंस्थानयापब्लिकसेक्टरउपक्रम|कालिएसमूहक,विभागाय व्यक्तियोंके|परप्रतिनियुक्ति 

प्रतिनियुक्तिपरनियुक्तिकरते 

प्रोन्नतिसमिति: लिएएकवर्षद्वारा 

यास्वायतनिकाययाअधीनस्थकार्यालयोंकेअधीनऐसेअधिकारी जिसके 

समय(जिसकेअंतर्गत (क)(1)जोमूलकाडरयाविभागमेंनियमितआधारपरसदृशपदधारणकिएहुएहैं, अंतर्गतअल्प 

|अल्पकालिकसंविदाभीहै) 

1.सचिव,भारतसरकार,पोत कालिकसंविदाभीया 

|संघलोकसेवाआयोगसे (II)जिन्होंनेमूलकाडर/विभागमेंवेतनबैंड-3,15600-39100₹+ग्रेडवेतन6600₹मेंनियमित/पारवहनमंत्रालय 

परामर्शकरनाआवश्यकहै। आधारपरनियुक्तिकेपश्चातउसश्रेणीमेंपाँचवर्षसेवाकीहै,या 

-अध्यक्ष (II)जिन्होंनेमूलकाडर/विभागमेंवेतनबैंड-3,15600–39100₹+ग्रेडवेतन5400₹मेंनियमित आधारपरनियुक्तिकेपश्चातउसीश्रेणीमेंआठवर्षसेवाकीहै,और. 

|-2.संयुक्तसचिव(नौ०),भारत 

सरकार,पोतपरिवहनमंत्रालय (ख)जिनकेपासस्तंभ(7)केअधीनसीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिएविहितशैक्षिकअर्हताहै। 

--सदस्य टिप्पण1:-प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअंतर्गतकेन्द्रीयसरकारकेउसीयाकिसीअन्यसंगठनयाविभाग मेंइसनियुक्तिसेठीकपहलेधारितकिसीअन्यकाडरबाह्यपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिसहितसाधारणतया|3.महानिदेशक,दीपस्तंभऔर ·पाँचवर्षसेअधिकनहींहोगी। 

दीपपोत 
महानिदेशालय 
। 

- 
सदस्य टिप्पण2-प्रतिनियुक्तिद्वारानियुक्तिकेलिएअधिकतमआयु-सीमाआवेदनप्राप्तकरनेकीअंतिमतारीख 
को 
56 
वर्ष 
से 
अधिक 
नहीं 
होगी 
। 
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टिप्पण3-प्रतिनियुक्तिकेअधारपरनियुक्तिकेप्रयोजनकेलिएकिसीअधिकारीद्वारा01जनवरी,2006से पहले,उसतारीखसेजिससेछठेकेन्द्रीयवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितपुनरीक्षितवेतनसंरचनाका| विस्तारकियागयाहै,नियमितआधारपरकीगईसेवाको,सिवायउसदशाकेजहाँएकसेअधिकपूर्व- पुनरीक्षितवेतनमानकासाधारणग्रेडवेतनयावेतनमानसहितएकश्रेणीमेंविलयहोगयाहैऔरवहाँयहलाभ केवलउसपदयाउनपदोंपरविस्तारितहोगाजिसकेलिएग्रेडवेतन/वेतनमानबिनाकिसीउन्नयनका साधारणप्रतिस्थापनग्रेडहैवेतनआयोगकीसिफारिशोंपरआधारितविस्तारिततत्स्थानीग्रेडवेतन/वेतनमान परकीगईसेवासमझीजाएगी। 


. 


[ 
फा 
. 
सं 
. 
3 
/ 
8 
/ 
2006 
/ 
प्रशा 
. 
1 
] कैप्टनए.एम.सूरज,महानिदेशक,दीपस्तंभऔरदीपपोत 
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MINISTRY OF SHIPPING 
. (Directorate General of Lighthouses and Lightships) 

NOTIFICATION 

Noida , the 26th July , 2013 
G .S .R .518 (E ). - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment 
to the Operational posts of Vessel Traffic Service Manager and Vessel Traffic Service Supervisor 
in the Ministry of Shipping, Directorate General of Lighthouses and Lightships, namely : - 


. 


1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Shipping , 
Directorate General of Lighthouses and Lightships, ( Group A posts ), Recruitment Rules, 
2013 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Application . - These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule 
annexed to these rules. 


3 . Number of posts , classification pay band and grade pay or pay scale - The number of the 
said posts , their classification and pay band and grade pay or pay scale attached thereto shall 
be as specified in columns (2 ) to (4 ) of the said Schedule . 


4. Method of recruitment, age limit, other qualifications, etc .- Themethod of recruitment, age 
limit, qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in 
columns (5 ) to ( 13 ) of the aforesaid Schedule . 


5 . Disqualification . - No person - 
. . (a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any 
person , shall be eligible for appointment to any of the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 


6 . Power to relax .- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or 
expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons . 


7 . Saving.- Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age - limit and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes, ex 
servicemen and other special categories of persons , in accordance with the orders issued by 
the CentralGovernment from time to time in this regard 


SCHEDULE 


Nameofpost. 


Numberof posts. 


Classification.PaybandandgradeWhether pay/payScale. 

selection ornon- selection post. 


Age 
limit 
for 
Educational 
and 
Whether 
age 
and 
Period 
of direct 

otherqualifications 
educational 
probation 
, 
if 
any 
. recruits.requiredfordirect 

qualifications 
recruits 
. 

prescribedfor directrecruitswill applyinthecaseof promotees. 


( 
5 
) 


Selection. 


1.VesselTraffic ServiceManager. 


|01* 

(2013) 


(6) Not applicable. 


|Notapplicable. 


Notapplicable. 


Notapplicable. 


(3) General Central Service, Group A Gazetted, Non Ministerial. 


(4) PayBand-4 *37400-67000 plus 

gradepay |8700. 


*Subjectto variation dependenton workload. 
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MethodofIncaseofrecruitmentbypromotionordeputationorabsorption,gradesfromwhichpromotionorifaDepartmentalPromotionCircumstancesin recruitmentwhetherdeputationorabsorptiontobemade. 

Committeeexists,whatisitswhichUnion iby direct 

composition. 

PublicService recruitmentorby 

Commissionisto promotionorby 

beconsultedin deputationor 

making absorption and 

recruitment. percentageof vacanciestobe 

filledbyvarious |methods. (10)(11) 

( 
12 
) 

(13). ByPromotionPromotion: 

Group A DepartmentalConsultationwith failingwhichbyVesselTrafficServiceSupervisorinpayband-3*15600-39100plusgradepay*7600withfive|PromotionCommittee(forUnionPublic deputationyearsregularservice. 

promotion)Consistingof:Service (Includingshort 

Commission termcontract).Note1.-,VesselTrafficServiceSupervisorinPayBand-3,15600-39100plusgradepay7600shall1.ChairmanorMember,necessarywhile 

undergoInternationalAssociationofMarineAidstoNavigationandLighthouseAuthoritiesIALAVUnionPublicService 
appointing 
an 103/4InstructorTrainingofoneweekandsuccessfullypassthetrainingtobecomeeligibleforCommission-Chairman;officeron promotiontothepostofVesselTrafficServiceManager. 

deputation. 

2. 
Joint 
Secretary(S) 
to 
the( 
Including 
short Note2.-Wherejuniors,whohavecompletedtheirqualifyingoreligibilityservicearebeingGovernmentofIndia,termcontract). consideredforpromotion,theirseniorswouldalsobeconsideredprovidedtheyarenotshortoftheMinistryofShipping, requisitequalifyingoreligibilityservicebymorethanhalfofsuchqualifyingoreligibilityserviceor 

-Member; twoyears,whicheverislessandhavesuccessfullycompletedtheirprobationperiodforpromotionto thenexthighergradealongwiththeirjuniors,whohavealreadycompletedsuchqualifyingor3.DirectorGeneralof 
eligibility 
service 
. 

LighthousesandLightships 

•Member. Note3.-Forthepurposeofcomputingminimumqualifyingserviceforpromotion,theservice renderedonaregularbasisbyanofficerpriorto18January,2006,thedatefromwhichtherevised paystructurebasedonthe6thCentralPayCommissionrecommendationshasbeenextended,shallbe deemedtobeservicerenderedinthecorrespondingpay/payscaleextendedbasedonthe recommendationsofthepaycommission. 
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Deputation(Includingshorttermcontract) 


OfficersundertheCentralGovernmentorStateGovernmentorUniversitiesorRecognised ResearchInstitutionorPublicSectorUndertakingorAutonomousBodiesandSubordinate Offices: 


(a)i)holdinganalogouspostsonaregularbasisintheparentcadreordepartment;or 


ii)withfiveyears serviceinthegraderenderedafterappointmenttheretoonregularbasisinthe scaleofpayof*15600-39100inPB-3withgradepayof*7600orequivalentintheparent cadreordepartment;and 


6 
) 
possessing 
the 
following 
qualifications 


Essential 
: 
( 
i 
) 
Certificate 
of 
Competency 
as 
Master 
( 
Foreign 
going 
) 
. 
( 
ii 
) 
Five 
years 
experience 
of 
Sea 
Service 
of 
which 
one 
year 
should 
be 
in 
command 
of 
Foreign 
going 


ships 
. 


( 
Sea 
service 
means 
the 
duties 
performed 
by 
an 
individual 
holding 
the 
appropriate 
Continuous 
Discharge 
Certificate 
either 
on 
home 
trade 
or 
foreign 
going 
ships 
defined 
under 
Merchant 
Shipping 
Act 
1958 
) 
. 


Desirable 
: 
Three 
years 
experience 
of 
working 
as 
a 
Licensed 
Pilot 
in 
a 
Port 
. 


Note 
1 
. 
- 
The 
departmental 
officers 
in 
the 
feeder 
category 
who 
are 
in 
the 
direct 
line 
of 
promotion 
shall 
not 
be 
eligible 
for 
consideration 
for 
appointment 
on 
deputation 
. 
Similarly 
, 
deputationists 
shall 
not 
be 
eligible 
for 
consideration 
for 
appointment 
by 
promotion 
. 


Note 
2 
. 
- 
The 
Period 
of 
deputation 
including 
period 
of 
deputation 
including 
short 
term 
contract 
in 
another 
ex 
- 
cadre 
post 
held 
immediately 
preceding 
this 
appointment 
in 
the 
same 
or 
some 
other 
organization 
/ 
department 
of 
Central 
Government 
shall 
not 
exceed 
five 
years 
. 


Note 
3 
. 
- 
The 
maximum 
age 
limit 
for 
appointment 
by 
deputation 
including 
short 
term 
contract 
shall 
not 
exceeding 
56 
years 
as 
on 
the 
closing 
date 
of 
receipt 
of 
applications 
. 
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Note 
4 
. 
- 
For 
the 
purpose 
of 
appointment 
on 
deputation 
basis 
, 
the 
service 
rendered 
on 
a 
regular 
basis 
by 
an 
officer 
prior 
to 
1st 
January 
, 
2006 
, 
( 
the 
date 
from 
which 
the 
revised 
pay 
structure 
based 
on 
the 
Sixth 
Central 
Pay 
Commission 
recommendation 
has 
been 
extended 
) 
shall 
be 
deemed 
to 
be 
service 
rendered 
in 
the 
corresponding 
grade 
pay 
or 
pay 
scale 
extended 
based 
on 
the 
recommendations 
of 
the 
said 
Pay 
commission 
except 
where 
there 
has 
been 
merger 
of 
more 
than 
one 
pre 
- 
revised 
scale 
of 
pay 
into 
one 
grade 
with 
a 
common 
grade 
pay 
or 
pay 
scale 
and 
where 
this 
benefit 
will 
extend 
only 
for 
the 
post 
( 
s 
) 
for 
which 
that 
Grade 
Pay 
or 
pay 
scale 
is 
the 
normal 
replacement 
grade 
without 
any 
upgradation 
. 
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( 
7 
) 


2.Vessel 
Traffic Service Supervisor. 


(3) 04*General (2013)Central 

Service, 1*SubjectGroup A to 

Gazetted, variationNon dependentMinisterial. on workload. 


1 
( 
4 
) Payband-3|Not 

applicable. 15600 39100plus gradepay *7600. 
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(6). Notexceeding50years. 

Essential: Note1-RelaxableforGovernment(1)CertificateofCompetencyasMasterNearCoastal servantsuptofiveyearsinVessel(N.C.V.). accordancewiththeinstructionsor ordersissuedbytheCentral (ii)FiveyearsSea-service.ofwhichoneyearshouldbeasthe 
Government 
. 
. 

ChiefOfficeroftheNearCoastalVessel(N.C.V.), Note2.-TheCrucialdatefor determiningtheagelimitshallbe 

(Seaservicemeansthedutiesperformedbyanindividual theclosingdateforreceiptofholdingtheappropriateContinuousDischargeCertificateeither applicationsfromcandidatesin 

onhometradeorforeigngoingshipsdefinedunderMerchant India(andnottheclosingdateShippingAct1958). prescribedforthoseinAssam MeghalayaArunachalPradesh, 

Note1-Qualificationsarerelaxableatthediscretionofthe Mizoram,Manipur,Nagaland, 

UnionPublicServiceCommissionforreasonstoberecordedin Tripura,Sikkim,LadakhDivision 

|writinginthecaseofcandidatesotherwisewellqualified. ofJammuandKashmirState, 
| 
Note 
2 
. 
- 
The 
qualification 
( 
s 
) 
regarding 
experience 
is 
/ 
are LahaulandSpitiDistrictand 

relaxableatthediscretionoftheUnionPublicService 
Pangi 
Sub 
Division 
of 
Chamba 
Commission 
for 
reasons 
to 
be 
recorded 
in 
writing 
in 
the 
case 
of DistrictofHimachalPradesh, 

candidatesbelongingtoScheduleCastesorScheduledTribesif AndamanandNicobarIslands atanystageofselectiontheUnionPublicServiceCommission andLakshad 

isoftheopinionthatsufficientnumberofcandidatesfromthese communitiespossessingtherequisiteexperiencearenotlikely tobeavailabletofillupthevacanciesreservedforthem. Desirable: (i)OneyearexperienceofworkingasaLicensedPilotinaPort. (ü)HavingcompletedtheInternationalAssociationof ·MarineAidstoNavigationandLighthouseAuthorities 

(IALA)trainingmoduleV-103/1,V-103/2&V-103/3.. (iii)ExperienceinoperationofVesselTrafficService system. 


भारत का राजपत्र : असाधारण 
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( 
8 
) 
Not applicable 
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( 
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( 
13 
) 
One 
By 
Direct 
_ 
Deputation 
- 
( 
Including 
short 
- 
term 
- 
contract 
) 
- 

Group 
‘ 
A 
’ 
Departmental 
Consultation 
with 
year 
for 
Recruitment 
Officers 
under 
the 
Central 
Government 
or 
State 
Government 
or 
Union 
territories 
Promotion 
Committee 
, 
for 
UPSC 
necessary 
direct 
failing 
. 
or 
Universities 
or 
Recognized 
Research 
Institution 
or 
Public 
Sector 
Undertaking 
Considering 
confirmation 
: 
while 
making 
recruits 
. 
| 
which 
by 
or 
Autonomous 
Bodies 
and 
Subordinate 
Offices 
: 

direct 
recruitment 
Deputation 

| 
1 
. 
Secretary 
to 
the 

and 
appointing 
an 
( 
Including 
A 
) 
( 
i 
) 
holding 
analogous 
posts 
on 
a 
regular 
basis 
in 
the 
parent 
cadre 
/ 
department 
; 
of 
Government 
of 
India 
, 
officer 
on 
short 
term 

Ministry 
of 
Shipping 
: 
deputation 
contr 
( 
ii 
) 
with 
five 
years 

service 
in 
the 
grade 
rendered 
after 
appointment 
thereto 
on 

· 
Chairman 
including 
short 
regular 
basis 
in 
the 
scale 
of 
pay 
of 
15600 
- 
39100 
in 
PB 
- 
3 
with 
grade 
påy 
of 
76600 

term 
contract 
. 
or 
equivalent 
in 
the 
parent 
cadre 
/ 
department 
; 
or 

2 
. 
Joint 
Secretary 
( 
S 
) 
to 
the 
( 
iii 
) 
with 
Eight 
years 

service 
in 
the 
grade 
rendered 
after 
appointment 
thereto 
on 
Government 
of 
India 
, 
Ministry 
regular 
basis 
in 
the 
scale 
of 
pay 
of 
* 
15600 
- 
39100 
in 
PB 
- 
3 
with 
grade 
pay 
of 
5400 
of 
Shipping 
- 
Member 
or 
equivalent 
in 
the 
parent 
cadre 
/ 
department 
; 
and 

3 
. 
Director 
General 
of 
B 
) 
possessing 
the 
educational 
qualification 
prescribed 
for 
direct 
recruits 
in 
column 
( 
7 
) 
. 
Lighthouses 
and 
Lightships 

Member 
Note 
1 
. 
- 
The 
Period 
of 
deputation 
including 
short 
term 
contract 
including 
period 
of 
deputation 
in 
another 
ex 
- 
cadre 
post 
held 
immediately 
preceding 
this 
appointment 
in 
the 
same 
or 
some 
other 
organization 
or 
department 
of 
Central 
Government 
shall 
ordinarily 
not 
to 
exceed 
five 
years 
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Note 
2 
. 
- 
The 
maximum 
age 
limit 
for 
appointment 
by 
deputation 
including 
short 
term 
contract 
shall 
not 
be 
exceeding 
56 
years 
as 
on 
the 
closing 
date 
of 
receipt 
of 
applications 
. 


Note 
3 
. 
- 
For 
the 
purpose 
of 
appointment 
on 
deputation 
basis 
, 
the 
service 
rendered 
on 
a 
regular 
basis 
by 
an 
officer 
prior 
to 
1st 
January 
, 
2006 
, 
the 
date 
from 
which 
the 
revised 
pay 
structure 
based 
on 
the 
Sixth 
Central 
Pay 
Commission 
recommendation 
has 
been 
extended 
shall 
be 
deemed 
to 
be 
service 
rendered 
in 
the 
corresponding 
grade 
pay 
or 
pay 
scale 
extended 
based 
on 
the 
recommendations 
of 
the 
Pay 
commission 
except 
where 
there 
has 
been 
merger 
of 
more 
than 
one 
pre 
- 
revised 
scale 
of 
pay 
into 
one 
grade 
with 
a 
common 
grade 
pay 
/ 
pay 
scale 
and 
where 
this 
benefit 
will 
extend 
only 
for 
the 
post 
or 
posts 
for 
which 
that 
Grade 
Pay 
/ 
pay 
scale 
is 
the 
normal 
replacement 
grade 
without 
any upgradation. 


[F.No.3/8/2006-Admn-1] Capt.AMSUREJ,DirectorGeneralofLighthousesandLightships 
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